Mẫu HR-TD-03: Ban hành kèm theo Quyết định số 09/QĐ-HĐT ngày 15 tháng 10 năm 2020 của Hội đồng Trường ban hành quy định việc tuyển dụng của Trường Đại học Nguyễn Tất Thành.
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	Vị trí công việc1
	
Bằng cấp2
	
Chuyên ngành3
	Số lượng hiện tại đang có ở đơn vị4
	Số lượng cần tuyển dụng5
	Thời gian dự kiến tuyển dụng6
	Lý do tuyển dụng 7
	
Ghi chú
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HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG
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Ý KIẾN PHÒNG TCNS
	Ngày …… tháng ……  năm ……
TRƯỞNG ĐƠN VỊ
(Ký và ghi rõ họ và tên)


	
	
	
	





Ghi chú:
1 Ghi rõ vị trí công việc trực thuộc bộ phận nào của đơn vị
2 Ghi rõ bằng cấp Đại học, Thạc sĩ, Tiến sĩ, Phó giáo sư, Giáo sư, …
3 Ghi rõ chuyên ngành đào tạo
4 Ghi rõ số lượng cán bộ hiện có của đơn vị (tính đến ngày lập kế hoạch nhu cầu tuyển dụng)
5 Ghi rõ số lượng cần tuyển cần tuyển dụng
6 Ghi rõ tháng/năm dự kiến cần tuyển nhân sự mới
7 Ghi rõ tuyển dụng là tuyển dụng mới/ tuyển dụng thay thế nhân sự nghỉ việc/ tuyển dụng thay thế nhân sự luân chuyển/ khác (ghi rõ lý do



